BANDIRMA ONYEDIi EYLUL UNIVERSITESI
TEKNOLOJI TRANSFER OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci; Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinde
iretilen bilgi ve teknolojinin uygulamaya doniistiiriilerek ticarilestirilmesini saglamak,
iiniversite—sanayi is birligini gelistirmek, sanayinin ihtiya¢ duydugu bilgi ve teknolojinin
iiniversite biinyesinde iiretilmesini desteklemek ve yeni proje fikirlerini tesvik etmektir.

(2) Ayrica bu Yonerge ile; ulusal ve uluslararasi fon ve hibe desteklerinin duyurulmast,
projelendirilmesi ve takibi, {iniversite tarafindan gelistirilen fikri ve sinai miilkiyet haklarinin
etkin sekilde yonetimi ile sirketlesme ve girisimcilik faaliyetlerine yonelik hizmetlerin
yiirtitiilmesi hedeflenmektedir.

(3) Bu cergevede Yonerge, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer

Ofisinin yapisina, ana faaliyet alanlarma, c¢alisma usul ve esaslarina, gorevlerine ve
sorumluluklarina iligkin hiikiimleri diizenler.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Universite biinyesinde faaliyet gdsteren Teknoloji
Transfer Ofisinin asagida belirtilen ana faaliyet alanlarindaki ¢alismalarin1 ve faaliyetlerini
merkezi bir yap1 icerisinde yiiriitmesine iligskin usul ve esaslar1 kapsar. Anilan faaliyet alanlar
bundan bdyle “Ana Faaliyet(ler)” olarak ifade edilecektir.

a) Farkindalik Olusturma, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Faaliyetleri,

b) Ulusal ve Uluslararasi Destek Programlarindan Yararlanilmasina Yonelik
Bilgilendirme, Projelendirme ve idari Destek islemleri,

c) Universite-Sanayi Isbirligi Faaliyetleri,

¢) Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklarinin Korunmasi, Y®onetimi ve Lisanslanmasina Iliskin
Hizmetler,

d) Sirketlesme, Girisimcilik ve Yenilik¢i Is Gelistirme Hizmetleri.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili
Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu, 6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanunu, 30263 sayili
Yiiksekogretim Kurumlari Teknoloji Transfer Ofisi Yonetmeligi, Yiiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yénetmelik, TUBITAK Teknoloji ve Yenilik Destek
Programlar1 Baskanligt (TEYDEB) Teknoloji Transfer Ofisleri Destekleme Programi
Uygulama Esaslar;, TUBITAK Harcamalarma Iliskin Esas ve Usuller, Avrupa Birligi ve



Uluslararas1 Kuruluslarm Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe
Tutarlariin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine iliskin Yonetmelik ile ilgili Yillik Biitge
Kanunlari hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen kavram ve kisaltmalar asagida tanimlanmustir:

a) BANU: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesini,

b) BANU-BAP: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimini,

¢) BANU-SEM: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Siirekli Egitim Merkezini,

¢) BANU-TTO: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
Direktorliigiint,

d) FSMH: Fikri ve Siai Miilkiyet Haklarini,

e) Idari Birimler: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinin idari destek birimlerini ve
daire baskanliklarini,

f) Miidiir: Teknoloji Transfer Ofisi’nin idari ve akademik isleyisinden sorumlu,
iiniversite yonetimi tarafindan gorevlendirilen kisidir. Bu yonergede gecen “Miidiir” ifadesi,
Teknoloji Transfer Ofisi Miidiiriinii ifade eder.

g) Ofis: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer Ofisini,

g) Teknoloji Transfer Uzmani/Uzman Yardimcisi: 09/06/2018 tarihli ve 30446 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu’na ait ulusal meslek standardi
kapsaminda tanimlanan yetkinliklere sahip kisileri,

h) Ulusal Projeler: TUBITAK, DPT, ISKUR, KOSGEB, TTGV, bakanliklar, kalkinma
ajanslari, belediyeler ve diger kamu kurumlari tarafindan desteklenen projeleri,

1) Uluslararas1 Projeler: Avrupa Birligi ve diger uluslararasi kuruluglar tarafindan
desteklenen projeleri,

i) Universite-Sanayi Isbirligi Projeleri: Ulusal veya uluslararasi sanayi kuruluslari
tarafindan fonlanan kontrathi projeleri, danigsmanlik hizmetlerini ve endiistriyel hizmet
projelerini,

j) Yonetim Kurulu: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer Ofisinin
Y onetim Kurulunu,

k) Yoénetim Kurulu Baskani: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisinin Yo6netim Kurulu Baskanini,

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Teknoloji Transfer Ofisinin Yapis1 ve Gorevleri

Teknoloji Transfer Ofisinin Yapisi

MADDE 5 — (1) Teknoloji Transfer Ofisi; Universite akademik ve idari personeli ile
ogrenciler tarafindan yiiriitiilen veya ortak olunan projelerin bagvuru, yiiriitme ve ticarilestirme
stireclerine iligskin yasal, idari, teknik ve mali konularda egitim, bilgilendirme ve danismanlik
hizmetleri sunmak, ayrica ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak iizere kurulmus bir yapiy1
ifade eder.

(2) Teknoloji Transfer Ofisinin organizasyon yapisi, asagida belirtilen birimlerden
olusur:

a) Miudirliik

Teknoloji Transfer Ofisi, bir genel miidiir tarafindan yonetilir. Miidiir; Ofisin tim
organizasyon yapisinin esgiidiim icinde c¢aligmasini saglar, birimler arast koordinasyonu
yiiriitiir, stratejik hedefler dogrultusunda faaliyetlerin etkinligini denetler. Miidiir, Universite
yonetimi ile TTO arasinda koprii gorevi gorerek gerekli raporlamalari yapar, dis paydaslarla
iligkileri yonetir ve tiniversite biinyesindeki proje, is birligi ve ticarilestirme siireclerini
yonlendirir. Ofisin kurumsal isleyisi, gorev dagilimi ve faaliyet planlamasi midiiriin
liderliginde yiiriitiliir.

b) Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri Koordinatorliigii

Bu birim; Ofisin faaliyetlerinin tanitimin1 yapmak, farkindalik olusturmak ve egitim
faaliyetlerini yiiriitmekten sorumludur. Yalnizca hedef kitleye yonelik degil, ayn1 zamanda Ofis
personelinin gelisimine katki saglayacak egitimlerin de diizenlenmesi esastir. Afis, brosiir, web
sitesi, sosyal medya hesaplar1 ve benzeri tanitim araglarinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi bu
birim tarafindan gerceklestirilir.

c¢) Destek Programlarindan Yararlanma Koordinatorliigii

Bu birim; Universitede gérev yapan dgretim elemanlar ile lisans, yiiksek lisans ve
doktora Ogrencilerinin akademik projelerine ulusal ve wuluslararas1 fon/hibe destegi
saglanmasina yonelik tarama, bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetlerini ytriitiir.

d) Universite-Sanayi Is Birligi Koordinatdrliigii

Bu birim; sanayi kuruluslarmin ihtiyaglarii belirlemek ve Universitenin altyapisi ile
akademik bilgi birikimini bu ihtiyaglarin karsilanmasinda kullanmak amaciyla calisir.
TUBITAK, KOSGEB, kalkinma ajanslar1 ve benzeri programlar araciligiyla iiniversite—sanayi
1s birligi projelerinin gelistirilmesine katki saglar.

e) Fikri Sinai Haklar Yonetimi ve Lisanslama Koordinatorliigii



Bu birimin amaci; 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler tarafindan gelistirilen fikir ve
buluslarin korunmasi, tescil edilmesi, ticarilestirilmesi ve gerektiginde sirketlesme siireglerinin
desteklenmesidir. Bu kapsamda fikri miilkiyet basvurulari, lisanslama siire¢leri ve teknolojinin
ticarilestirilmesi faaliyetleri yiiritiiliir.

f) Sirketlesme ve Girisimcilik Koordinatorligi

Bu birim; 6gretim elemanlar1 ile lisans, yiiksek lisans ve doktora Ogrencilerinin is
fikirlerini gelistirmelerine destek olmayi, bu dogrultuda egitim, mentorluk, yatirimci
goriigmeleri ve benzeri faaliyetleri organize etmeyi amaglar. Ayrica 6n kulucka ve kulugka
hizmetleri bu birim tarafindan yiiriitiiliir.

TTO Yonetim Birimleri
MADDE 6 — (1) Teknoloji Transfer Ofisinin yonetim birimleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu Bagkani: Rektor veya Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor
Yardimcisidir.

b) TTO Miidiirii: Universite Yonetim Kurulunun onerisi {izerine Rektdr tarafindan
atanan kisidir.

¢) Yonetim Kurulu: Teknoloji Transfer Ofisinin Yonetim Kuruludur.

¢) Destek Alinan Birimler: Teknoloji Transfer Ofisi faaliyetlerini yiiriitiirken idari, mali,
akademik ve hukuki siireclerde Universitenin ilgili birimleri ile is birligi icerisinde ¢alisir. Bu
kapsamda alinmasi gereken yonetim kurulu kararlart ve yazismalarla ilgili Genel Sekreterlik;
TTO kapsaminda yapilan satin alma ve harcamalar ile proje biit¢elerinden yapilan harcamalara
iliskin siiregte Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ve Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi;
TTO’da gorevli ya da projelerde gorev alacak personelle ilgili siireclerde Personel Daire
Baskanligi; uluslararasi projelerin ydnetim ve koordinasyonunda Dis Iliskiler Koordinatorliigii;
Universite biinyesindeki projeler ile ilgili veri alma ve projeler ile ilgili her tiirlii siiregte
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi ve TTO kapsaminda yapilacak
sOzlesme ve anlagmalara iligkin hukuki incelemeleri Hukuk Miisavirligi gibi birimlerden destek
almabilir.

Teknik ve idari Birimler

MADDE 7 — (1) Teknoloji Transfer Ofisinin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact;
Rektorliik tarafindan kadrolu olarak gorevlendirilecek personel, sézlesmeli personel atama
esaslarina gore saglanacak kadrolar veya 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13/b-4
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel ile karsilanir. Thtiya¢ duyulan
hallerde hizmet alim1 yoluyla personel istihdam edilebilir.

Yonetim Kurulu Bagkam

MADDE 8 — (1) Teknoloji Transfer Ofisi Yonetim Kurulu Bagkanlig1 gorevi, Rektor
veya Rektor tarafindan gorevlendirilecek Rektér Yardimeisi tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim



Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu’nun faaliyetlerinin koordinasyonundan ve Ofisin tiim
faaliyetlerinden sorumludur.

Yonetim Kurulu Baskaninin Gorevleri

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulu Baskanti;

a) Teknoloji Transfer Ofisini temsil eder,

b) Ofisin diizenli, etkin ve mevzuata uygun sekilde ¢alismasini temin eder,

¢) Yonetim Kurulunu ve gerekli gordiigii diger kurullari toplantiya davet eder,

¢) Universite biinyesinde yiiriitiilen projelerde yer alan birimlerin, komisyonlarmn,
kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin esgiidiim i¢inde caligmasini saglar.

d) Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini takip eder ve gerekli hallerde Rektorliige
rapor sunar.

BANU-TTO Miidiirii

MADDE 10 — (1) TTO Miidiirii, Rektor tarafindan, gerekli goriilmesi halinde Universite
Yonetim Kurulunun goriisii alinarak ti¢ yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren
Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolan Miidiir, yerine yenisi atanana kadar
goreve devam eder.

(2) Miidiir, BANU-TTO’nun y&netiminden birinci derecede sorumlu kisidir. Modiil
yoneticilerini belirlemek, modiiller arasindaki koordinasyonu saglamak, siireci takip etmek ve
ofisin stratejik hedeflere ulagmasini temin etmek miidiiriin yetki ve sorumlulugundadir.

(3) Miidiir, Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmaksizin katilir; toplantilarda
Ofisin faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapar ve gerekli goriilen konularda goriis bildirir.
Miidiir olarak gorevlendirilecek kisilerin en az lisans mezunu olmalar1 ve teknoloji transferi
stireclerinde en az bes yillik deneyime sahip bulunmalari sarttir.

TTO Miidiiriiniin Gorevleri
MADDE 11 - (1) TTO Miidiiri;

a) Teknoloji Transfer Ofisi’nin genel isleyisinden sorumludur; modiil yoneticilerini
belirler, bu yoneticilere bagkanlik eder, koordinasyonu saglar ve siireclerin etkin bi¢cimde
yiiriitiilmesini takip eder,

b) Universitenin arastirma, gelistirme ve yenilikgilik stratejilerinin belirlenmesine katki
saglar,

¢) TTO faaliyetlerinin Universitenin politika ve stratejileriyle uyumlu yiiriitiilmesini
temin eder.



¢) Ulusal ve uluslararasi arastirma fonlarinin tanittimini yapar; bu fonlardan
yararlanmay1 saglamak amaciyla egitim, seminer, ¢alistay ve benzeri etkinlikler diizenler, proje
hazirlama ve yiirlitme stireclerine destek verir.

d) Universite biinyesinde proje gelistirme ve yiiriitme kiiltiiriiniin olusmasima katkida
bulunur.

e) Arastirma, gelistirme ve yenilik¢ilik alanlarinda kamu kurumlari, sanayi ve 6zel
sektorle is birligi faaliyetlerini koordine eder.

f) Universite-sanayi is birliginin gelistirilmesine yonelik analiz, raporlama, tanitim ve
etkinlik caligmalarini yuriitiir; kontratl projelere aracilik eder.

g) Teknoloji transferi, fikri ve sinai miilkiyet haklari, girisimcilik ve sirketlesme
faaliyetleri konularinda bilgilendirme, yonlendirme ve destek hizmetleri sunar.

g) Universitede ortaya ¢ikan bilgi, bulus ve yeniliklerin fikri ve smai miilkiyet haklart
kapsaminda korunmasini saglar,

h) Girisimcilik ve sirketlesme faaliyetlerini destekler,

1) Ofisin yillik faaliyet raporunu hazirlar; Senatonun uygun goriistiyle birlikte her yil
Ocak ay1 sonuna kadar Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina sunar,

1) Ulusal ve uluslararasi teknoloji transfer ofisleriyle is birligi gelistirir ve ortak ¢aligma
ortamlarinin olusturulmasini saglar,

j) Fikri ve sinai miilkiyet haklarina iliskin bilgilendirme faaliyetleri yirtitiir,
k) Ug yillik stratejik plan hazirlar ve her yil ilerleme raporunu diizenler.
Yonetim Kurulu

MADDE 12 — (1) TTO Yonetim Kurulu; Rektoér veya aragtirmadan sorumlu Rektor
Yardimcisinin baskanhiginda, Universite Senatosu tarafindan secilecek ve TTO faaliyetleriyle
ilgili deneyime sahip en az yedi (7) 6gretim {iyesinden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyeleri {i¢ y1l siireyle gorev yapar. Siiresi sona eren iiyeler yeniden
segilebilir. Bir kisi en fazla iki donem gérev yapabilir. Istifa, emeklilik veya diger nedenlerle
bosalan tiyeliklere ayn1 usulle se¢im yapilir ve segilen iiye, yerine gectigi iiyenin kalan goérev
stiresini tamamlar.

Yonetim Kurulunun Gorevleri
MADDE 13 - (1) Yonetim Kurulu;

a) Universite biinyesinde yiiriitiilen arastirma, gelistirme, uygulama, altyap1 ve
danismanlik projelerinin tek merkezden koordine edilmesini saglar,



b) Ulusal ve uluslararas1 arastirma fonlar1 ile ilgili ¢agrilar hakkinda bilgilendirme
yapar; fonlara erisim, ortak bulma, proje gelistirme, biitgeleme, basvuru ve yiiriitme
stireglerinde egitim ve danigmanlik hizmetlerinin sunulmasini temin eder,

¢) Projelerin kabul, revizyon ve ret sonrasi yeniden bagvuru siireglerini takip eder;
gerekli yazigmalar1 ve koordinasyonu saglar,

¢) Sanayi projeleri, teknoloji lisanslama ve fikri miilkiyet haklar1 konularinda egitim
verilmesini ve danigmanlik hizmetlerinin saglanmasini koordine eder,

d) Universite 6gretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen projelere iliskin veri tabanlarinin
olusturulmasini ve giincel tutulmasini saglar,

e) Yonetim Kurulu Baskani tarafindan belirlenecek bir Yonetim Kurulu iiyesi, mali ve
idari tasarruf gerektiren kararlara iligkin islemlerde ikinci imza yetkilisi olarak gorevlendirilir.

f) Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.
Kurulun Karar Alma Siireci

MADDE 14 — (1) Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Bagkaninin gagrisi iizerine
toplanir. Baskan gerekli gordiigii hallerde, belirlenen paydas temsilcilerinin de katilimiyla
genisletilmis toplantilar diizenleyebilir.

(2) Yonetim Kurulu, {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan {iyelerin yarisindan bir fazlasinin oyuyla alinir. Oylama agik usulle yapilir. Oylarin
esitligi halinde, Yonetim Kurulu Bagkaninin bulundugu tarafin goriisii kabul edilmis sayilir.

(3) Yonetim Kurulu toplantilarinda yalnizca Kurul tiyeleri oy kullanabilir. Yonetim
Kurulu iiyesi olmayan kisiler oy hakkina sahip degildir.

(4) Genisletilmis toplantilara katilan paydas temsilcilerinin oy hakki bulunmaz; ancak
almacak kararlara iliskin goriis ve onerilerini Kurula sunabilirler.

Projelerin Ticarilestirilmesi

MADDE 15 — (1) Teknoloji Transfer Ofisi, projelerin ticarilestirilmesine yonelik olarak
su faaliyetleri yiiriitiir:

a) Ticarilestirilme potansiyeli yiiksek projeleri belirler ve bunlara iliskin is planlarini
hazirlar,

b) Arastirma sonuglarmin patent veya faydali model dogurabilecek nitelikte olmasi
halinde farkindalik olusturur; bu amagla bilgilendirme toplantilar1 diizenler,

c) Ticarilestirme potansiyeli tasiyan arastirma c¢iktilar1 ile patentlerin ulusal ve
uluslararas1 paydaslara tanitimini yapar, bu kapsamda ikili goriismeler organize eder,

¢) Lisans anlagmalarin1 diizenler, girisimciligi tesvik eder ve spin-off sirketlerin
kurulmasina destek saglar,



d) Universitenin fikri ve smai miilkiyet haklar1 politikasini olusturur, uygular ve takip
eder.

(2) Universite ile bulus sahibi arasindaki patent haklarmin paylasimi ve uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar, ayrica hazirlanacak bir yonerge ile diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 16 — (1) Isbu Yonerge, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte
yirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Universite Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi
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